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A Budapesti Munkaerőpiaci Intervenciós 
Központ – a továbbiakban (BMIK) 
– 1993-tól Pest megye és Budapest re-
gionális felnőttképző központja. Az akkori 
Munkaügyi Minisztérium és a Fővárosi 
Önkormányzat által alapított központ 
alaptevékenysége a felzárkóztatásban, 
a munkaerő szakmai képzésében és 
átképzésében, valamint a munkanélkü-
liség kezelésében nyújtott képzési szol-
gáltatások nyújtása, alapvetően az ezt 
előirányzó kormányzati szakintézkedések 
programjainak képzésszintű megvalósí-
tása. Az intézmény ennek megfelelően 
– együttműködve a Fővárosi és a Pest 
megyei munkaügyi központokkal 

– leginkább a munkaerőpiac igényeit fi-
gyelembe véve a hiányszakmákat tanulni 
szándékozók képzését végzi. Továbbá 
olyan felnőttképzési szolgáltatásokat, 
tréningeket tart, amelyek elősegíthetik 
a munkavállalók elhelyezkedési esélyei-
nek növelését.

A BMIK ISO 9001-es audittal és 
Felnőttképzési Akkreditációs Tanúsít-
ványokkal egyaránt rendelkezik. Ebben 
a rendszerben a képzések OKJ-s és FAT 
által akkreditált képzési programokkal 
történnek, ezekről a résztvevők sikeres 
együttműködés esetén bizonyítványt 
vagy képzési tanúsítványt kaphatnak. 
A képzések folyamatát alapvetően a fel-
nőttképzésről és a szakképzésről szóló 
törvények, valamint számos kormány- és 
miniszteri rendelet szerint kötelező ellátni.

A központ változatos képzései a régió 
gazdasági igényeihez igazodnak. A tá-
gabb keresztmetszet az építőiparhoz, 
annak gépészeti szakmáihoz, a faipar-
hoz, a kereskedelem, vendéglátás, 
logisztika (benne a nyelvi képzések), 
a vagyonvédelem, az igazgatás és azzal 
összefüggő szolgáltatások területeihez 
kapcsolódnak. Az intézménynek 
bizonyos szakmákban vizsgaszervezői 
engedélye is van. A szakmai képzések 
egy részét több mint tíz bázisiskolával 
együtt bonyolítják, de a BMIK a szakmai 
kamarákkal és érdekképviseleti szer-
vekkel is jelentős együttműködésben 
tevékenykedik.

A kiépített erős informatikai platformnak 
köszönhetően a központ ECDL-vizsga-
hely. Piaci képzései között a digitális írás-
tudás, a nagy sikerű „Kattints rá, nagyi!” 
és az Okmányügyintézői tanfolyam is 
szerepel. A munkanélküliség kezelésé-
ben jelentős szerepet kap a felzárkóz-
tatás, ezen belül a hét-nyolc osztályos, 
illetve a kilenc-tíz osztályos felnőttképzés. 
Ugyanakkor vannak olyan szakmák, 
amelyeknél nem belépési feltétel a nyolc 
általános iskolai végzettség megléte, 
tehát lehetőség nyílik arra, hogy valaki 
egyidejűleg szakmát is elsajátítson.

Programiroda az atipikus 
foglalkoztatásért
A Budapesti Munkaerőpiaci Interven-
ciós Központban 2002-től működik 
a Távmunka Programiroda, amely 
az atipikus foglalkoztatásban és 
a távmunkaszegmens megvalósításában 
nyújt központi intézkedéshez felületet, 
közösen eljárva a támogatás kifizetését 
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Szerzőnk 
a Budapesti 

Munkaerőpiaci 

Intervenciós 

Központ Táv-

munka Prog-

ramirodájának 

igazgatóhe-

lyettese. Villa-

mosmérnöki és 

pedagógus végzettsége van. Köz-

gazdasági és humánerőforrás-szer-

vezői tanulmányokat is folytatott. 

A Távmunka Tanács állandó szakér-

tője, a tárca felnőttképzési szakér-

tője. Immáron kilencedik esztendeje 

oszlopos tagja a hazai távmunka-

fejlesztési pályázati programokat 

kezelő Távmunka Programirodának. 

Az országos távmunka-konferen-

ciák megszervezése is az ő nevéhez 

fűződik. Társszerzője és koordiná-

tora a Tanulmányok a távmunká-

ról – 2006 című kiadványnak és 

a könyv digitális változatának. 

A Távmunka Távoktatás 

e-learning-tananyag  

egyik társszerzője.
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	� Alapismeretek a távmunkáról – 2007. 
Forrás: www.bmik.hu/etavmunka

	� Beszámoló az V. Országos Távmunka 
Konferenciáról – egy kismama szemszö­
géből. Forrás: www.gyesmellekes.com

	� Forgács Tamás: A távmunka elmélete és 
gyakorlati alkalmazásának lehetőségei. 

Doktori értekezés, Pécs, 2009.
	� Tanulmányok a távmunkáról – 2006. 
Budapesti Munkaerőpiaci Intervenciós 
Központ, Budapest, 2006.

	� Távmunka – gazdasági előnyökkel. 
A Munkaadó Lapja, XIV. évfolyam  
7. szám – Praktikum.




